Talentmenu: drie smaken van talent

Instructie: werken met het talentmenu
Het Talentmenu helpt je om jouw talenten te ontdekken op een manier die praktisch, concreet en overzichtelijk is. Je kiest niet zomaar een woord dat mooi klinkt, maar je kijkt naar wat je écht hebt laten zien.

Stap 1. Kies een categorie
Kijk naar de drie smaken talenten:
1. Denktalenten – ideeën, plannen, overzicht, verbanden leggen
2. Mensgerichte talenten – luisteren, samenwerken, helpen, sfeer maken
3. Doetalenten – aanpakken, uitvoeren, organiseren, volhouden
Kies de categorie waar jij jezelf het meest in herkent.

Stap 2. Kies één talent uit deze categorie
Lees de voorbeelden in die categorie en kies één talent dat bij jou past.
Tip: Een talent is iets dat je vaak en vanzelf doet.

Stap 3. Denk terug aan deze week
Bedenk één moment waarop jij dit talent hebt laten zien en schrijf dat in 2–3 zinnen op.





Stap 4. Bedenk waar je dit talent volgende week opnieuw kunt gebruiken
Kies één concrete plek waar je dit talent opnieuw inzet.

Stap 5. Deel (optioneel) met een klasgenoot
Vertel elkaar welk talent je koos, welk moment daarbij hoorde en waar je het opnieuw gaat inzetten.

Waarom we dit doen:
- je ontdekt je sterke kanten
- reflectie begint positief
- talent wordt zichtbaar in gedrag
- je leert talent bewust opnieuw inzetten
- je ontwikkelt zelfvertrouwen én zelfinzicht

1. Denktalenten
Je talent zit in je hoofd. Je bedenkt, ordent, plant en ziet verbanden.

• ideeën bedenken
• plannen maken
• oplossingen zoeken
• verbanden leggen
• vooruitdenken
• analytisch kijken
• overzicht creëren
• strategisch denken



2. Mensgerichte talenten
Je talent gaat over contact, samenwerking en gevoel voor de ander.

• luisteren
• helpen
• samenwerken
• sfeer maken
• troosten of rust brengen
• grenzen aanvoelen
• vragen stellen
• empathie tonen

3. Doetalenten
Je talent komt tot leven wanneer je iets doet, aanpakt of regelt.

• aanpakken
• doorzetten
• uitvoeren
• overzicht houden
• dingen regelen
• volhouden
• tempo maken
• praktisch denken



